Integritetspolicy for arbetssdkande och anstallda
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1. Inledning

Individens personliga integritet och sakerheten for dennes personuppgifter ar viktigt for oss pa Pite Havsbad Group.
Pite Havsbad Group ansvarar for att se till att alla personuppgifter behandlas pa ett korrekt satt och i enlighet med
tillamplig dataskyddsférordning (GDPR). Denna integritetspolicy beskriver Pite Havsbad Groups behandling av
personuppgifter fér arbetsstkande och anstéllda. Vi ber dig darfor att noggrant Iasa igenom Integritetspolicyn innan
du delar med dig av personuppgifter till oss.

2. Information fran och om dig som vi lagrar och behandlar

Pite Havsbad Group lagrar och behandlar endast personuppgifter som ar relevanta for det andamal som beskrivs i
de sarskilda villkoren for varje tjanst och i denna integritetspolicy.

Alla personuppgifter som vi pa Pite Havsbad Group hanterar kommer fran dig som antingen ar arbetssékande
eller anstélld hos oss och ar de uppgifter som du sjalv har angett, antingen via mail, brev, telefon, andra
kommunikationsplattformar eller var webbplats alternativt via uppgifter som du angett vid intervju eller via kontakt
med var personal. Detta innebar att var personal exempelvis kan lagra kommentarer fran intervjuer. Exempel pa
arbetsstkandes personuppgifter som vi behandlar &r namn, telefonnummer, e-postadress, CV-dokument,
personligt brev och anteckningar fran eventuell intervju samt referenser.

For dig som &r anstalld hos oss pa Pite Havsbad Group behandlar vi utdver personuppgifterna for arbetsstkande
aven personuppgifter om dig s& som exempelvis personnummer, bankuppgifter (for att kunna betala ut loner),
information om narmaste anhérig (om nagot akut skulle intraffa) samt arbetspass, anstallningsuppgifter och
I6neuppgifter (for att kunna uppfylla vara krav som arbetsgivare).

Pite Havsbad Group lagrar samt hanterar personuppgifter och andra kansliga uppgifter om dig pa ett sakert sétt. Vi
har specifika policys och regler som vi forhaller oss till vid behandling av personuppgifter och dessa regler galler
bade internt och externt.

3. Behandling av personuppgifter

Vi pa Pite Havsbad Group vill vara 6ppna och transparenta kring hur vara processer fungerar samt vilka uppgifter
som vi lagrar. Var hantering av personuppgifter beskrivs nedan baserat pa din relation till oss.
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3.1 Dinarattigheter

Pite Havsbad Group foljer gallande tids regler och férordningar och vill upplysa dig om att du som arbetssékande
eller anstalld alltid har ratt att f& veta vilka personuppgifter som du har registrerat hos oss och som finns lagrade.
Du har ratt till vid ett tillfalle om aret begéra ut ett kostnadsfritt registerutdrag pa dina lagrade uppgifter fran oss pa
Pite Havsbad Group. Onskar du att f& ut ett registerutdrag flera ganger under ett och samma &r tar vi ut en
administrativ avgift vid varje tillfalle. En begéran om registerutdrag ska vara undertecknad och skickas in per post.
Du behdver ange ditt personnummer samt till vilken adress eller e-postadress utdraget ska skickas till.

Du som arbetssotkande eller anstalld har dven rétt till att f& dina uppgifter korrigerade samt uppdaterade om det
visar sig att nagon information skulle vara felaktig eller om det finns nagot du vill komplettera med. Detta gor du
genom att maila till dpo@phg.se dar du beskriver vad du vill ha uppdaterat och vilka uppgifter som du anser ar
felaktiga. Du har &ven réatt till att nér som helst dra tillbaka ditt samtycke. Daremot kan Pite Havsbad Group behéva
fortsatta lagra vissa uppgifter om dig aven om du vill dra tillbaka ditt samtycke, med hansyn till andra lagar och
regler.

3.2 Andamal med behandling av personuppgifter
Personuppgifter behandlas fér de &ndamal och syften som beskrivs i denna Integritetspolicy.

Pite Havsbad Group behandlar enbart personuppgifter i den utstrackning sddan behandling ar nédvandig for
anstallningen, rekryteringen eller for sddana andra dndaméal som framgar nedan. Det galler dven kansliga
personuppgifter. Om du valjer att inte forse oss med vissa personuppgifter kan det paverka eventuell anstallining/
rekryteringsprocess.

Pite Havsbad Group behandlar arbetssékandes och anstélldas personuppgifter for att till exempel kunna:

e Rekrytera ratt person till ratt tjanst, men framfor allt for att kunna erbjuda véra arbetssokande arbete.

e Hantera ansokningar, intervjuer och beslutsfattande i ett rekryteringsférfarande.

e Uppfylla rattsliga forpliktelser eller kunna ingd och fullgéra anstéllningsavtal samt uppfylla vara
skyldigheter som arbetsgivare.

e Hantera eventuella rattsliga drenden om exempelvis pastadd diskriminering eller alternativt tvister.

e Utfora interna demografiska studier och optimera Pite Havsbad Groups verksamhet.

3.2.1 Personuppgifter

Genom att godkdnna denna Integritetspolicy samtycker du till att Pite Havsbad Group behandlar dina
personuppgifter i enlighet med denna Integritetspolicy. Om du inte samtycker till sddan behandling ska du inte forse
oss med personuppgifter eller ingd ett anstallningsavtal med oss.

Nedan finner du information om vilka slags personuppgifter Pite Havsbad Group behandlar och hur Pite Havsbad
Group kan komma att fa/inhamta dessa uppgifter.

3.2.2 Arbetssdkande

Som arbetss6kande hos oss pa Pite Havsbad Group behandlar vi de personuppgifter som du sjalv har uppgivit till
o0ss antingen via mail, brev, telefon, andra kommunikationsplattformar eller genom kontakt med var personal for
vart tillhandahallande av tjansten. Detta innebar att var personal exempelvis kan lagra kommentarer fran intervjuer.

De personuppgifter vi kan komma att behandla om dig utgérs bland annat av: namn, e-postadress, telefonnummer,
personnummer, kompetenser och tidigare erfarenhet genom ditt CV och de kunskaper och erfarenheter du valt att
lyfta fram, fotografi och 6vriga personuppgifter som du sjélv valt att delge oss i ditt CV-dokument eller i andra
dokument, uppgift frdn referensperson (sdsom omddmen och anmarkningar, exempelvis om franvaro) samt
uppgifter som &r nédvandiga for uppfoljning av tjansten.

| vissa fall kan Pite Havsbad Group behéva utféra olika typer av bakgrundskontroller, sdsom exempelvis utdrag ur
belastningsregistret, hélsokontroll eller kreditupplysning. Vad géller utdrag ur belastningsregistret &r det du sjalv
som avgor om du vill bestélla ett sddant. Utdrag ur belastningsregistret 6ppnas av dig tillsammans med var
personal. Resultatet av kontrollen registreras inte hos Pite Havsbad Group, mer &n en notering om att kontrollen &r
utford. Valjer du att avsta bakgrundskontroller kan det paverka dina mojligheter att bli aktuell for tjansten.

Vad géller eventuella halsokontroller eller hélsoundersdkningar véljer du sjalv om du vill delta i dessa. Vi kommer
aven att muntligen informera dig om en eventuell kreditupplysning pa férhand.
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Dina Personuppgifter och annan information i din jobbanstkan kan komma att delas med eventuella féretag som
hjalper Pite Havsbad Group med rekrytering.

3.2.3 Anstalld

For dig som anstélld p& Pite Havsbad Group behdver vi hamta in uppgifter utdver dem som angivits under punkt
3.2.2 Arbetss6kande, exempelvis kontaktuppgifter till anhdriga samt bankuppgifter.

Pite Havsbad Group behandlar och inhédmtar anstélldas personuppgifter for att fullgora skyldigheter enligt lag,
kollektivavtal samt for ingdendet och fullgérandet av enskilda avtal.

Pite Havsbad Group kan komma att behdva dela med sig av personuppgifterna till externa aktérer, exempelvis for
att kunna betala ut I6ner. Pite Havsbad Group har personuppgiftsbitradesavtal med samtliga sddana externa
aktorer.

Dina personuppgifter behandlas bara for relevanta dndamal sdsom exempelvis att kunna hantera allmén
administration, betala ut I6ner, mojliggdra utvardering samt granskning av prestationer samt for att sakerstélla att
vi som arbetsgivare uppfyller vara rattsliga skyldigheter.

Pite Havsbad Group kan aven behova behandla kansliga personuppgifter om dig, sdsom uppgifter om din halsa.
Halsouppgifter kan till exempel behéva behandlas for att Pite Havsbad Group ska kunna uppfylla sitt
rehabiliteringsansvar som arbetsgivare.

3.2.4 Lagring av personuppgifter

Hur lange en personuppgift sparas beror pa vilken personuppgift det ror sig om och syftet med dess behandling.

De uppgifter du lamnar som arbetssokande hos Pite Havsbad Group kommer att sparas under hela
rekryteringsprocessen. Om du inte erbjuds ett jobb hos oss kan vi spara informationen som vi samlat in i
rekryteringsprocessen, uppgifterna kan komma att anvandas for framtida rekryteringar. De uppgifter som du lamnat
som anstélld kommer att sparas under pagaende avtalsrelation och darefter, i vissa fall, for en period som féljer av
lag.

Pite Havsbad Group kommer som huvudregel att spara personuppgifter som rér:

e  Uppgifter kopplade till ansoknings- och rekryteringsprocess, under innevarande ar, for senaste aktiviteten
och darefter i 3 ar.

¢ Anstéllningsavtal och -villkor, under pagéende anstallning ar och darefter i 10 ar.

e  Uppgifter kopplade till I6neuppgifter samt uppgifter om affarshandelser sdsom uppgifter om tidrapporter,
deltagare, uppdrag, l6neunderlag, faktura, deklarationer, bokslut, under avtalstiden och déarefter i 10 ar.

e Kontrolluppgifter, tills dess att Pite Havsbad Groups pensionsataganden upphort.

4. Hur vi lagrar och 6verfor personuppgifter

Pite Havsbad Group lagrar personuppgifter i dverensstammelse med denna integritetspolicy och gallande
lagstiftning. Personuppgifter kan komma att Overféras mellan bolag som Pite Havsbad Group har som
leverantér/samarbetspartner. Pite Havsbad Group har leverantérer/samarbetspartners for till exempel rekrytering
samt [dnehantering, och darfor kan personuppgifter komma att dverforas till dessa leverantérer/samarbetspartners.
Givetvis har vi kontrollerat att alla vara leveranttrer/samarbetspartners lever upp till GDPR och évriga lagar och
regler kring hantering av personuppgifter. Pite Havsbad Group har &ven undertecknat ett
personuppgiftsbitradesavtal med alla vara leverantérer/samarbetspartner som ar anpassade enligt tillamplig lag,
for att Pite Havsbad Group ska kunna sakerstélla en hog skyddsniva for dina personuppgifter.

Pite Havsbad Group 6verfor i regel inte personuppagifter till lander utanfér EU/EES. Men om Pite Havsbad Group till
exempel har en tjanst eller underleverantor i ett land utanfér EU/EES, eller om det ar nédvandigt att for vi ska kunna
utfora vara avtalsenliga ataganden gentemot dig, kan 6verforing av personuppgifter utanfor EU/EES ske. Detta kan
ske aven om landet enligt EU-kommissionen inte har lampligt skydd fér personuppgifter. For att sékerstélla en hdg
niva av skydd av dina personuppgifter i sddana situationer, samt efterlevnad av EU/EES regler, ingér det alltid att
Pite Havsbad Group undertecknar personuppgiftsbitradesavtal med sadana underleverantérer. Dessa
personuppgiftshitradesavtal reglerar underleverantérernas behandling av personuppgifterna och, nar det &ar
tillampligt, 6verfoéring av personuppgifter i enlighet med géllande EU/EES regler om skydd for personuppgifter.
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5. Skyddande och gallring av personuppgifter

Pite Havsbad Group har vidtagit Iampliga tekniska och organisatoriska atgarder for skydda dina personuppgifter
mot till exempel manipulation, forlust eller obehorig atkomst. Vi anpassar kontinuerligt vara sakerhetsatgarder till
den sténdiga tekniska utvecklingen.

Pite Havsbad Group gallrar personuppgifter i enlighet med vid var tid [amplig lag. Pite Havsbad Group raderar eller
avidentifierar personuppgifter nar &ndamalet fér behandlingen av personuppgifterna inte langre géaller. Andamaélet
med var behandling av dina personuppgifter framgar mer noggrant under punkt 3.

6. Andringar i denna integritetspolicy

Pite Havsbad Group forbehaller sig ratten till att revidera denna integritetspolicy fran tid till annan, pa grund av den
tekniska utvecklingen, andringar i gallande dataskyddslagstiftning eller &ndringar i Pite Havsbad Groups rutiner
eller affarsstrategi. Datumet for den senaste andringen anges i slutet av integritetspolicyn. Darfér rekommenderar
vi p& Pite Havsbad Group dig att lasa denna integritetspolicy regelbundet for att uppmarksamma eventuella
andringar. Om vi andrar integritetspolicyn pa ett satt som vasentligt skiljer sig frn vad som angavs nar ditt samtycke
samlades in, kommer vi att underratta dig om dessa forandringar och vid behov be dig om att pa nytt samtycka till
Pite Havsbad Groups personuppgiftsbehandling.

7. Kontakta oss

Om du har nagra fragor, kommentarer eller klagomal gallande denna integritetspolicy eller var behandling av dina
personuppgifter, vanligen kontakta vart dataskyddsombud Mickael Rogell pa féljande adress:

dpo@phg.se

2018-05-24

Luled

@f‘
PITE HAVSBAD
GROUP


mailto:dpo@phg.se

	1. Inledning
	2. Information från och om dig som vi lagrar och behandlar
	3. Behandling av personuppgifter
	3.1 Dina rättigheter
	3.2 Ändamål med behandling av personuppgifter
	3.2.1 Personuppgifter
	3.2.2 Arbetssökande
	3.2.3 Anställd
	3.2.4 Lagring av personuppgifter


	4. Hur vi lagrar och överför personuppgifter
	5. Skyddande och gallring av personuppgifter
	6. Ändringar i denna integritetspolicy
	7. Kontakta oss

